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کاربرگ خلاصه وضعیت فعالیت های آموزشی، پژوهشی، فناوری و اجرایی

(ویرایش کاربرگ در زمستان 1400)

آقای / خانم  ................ رشته: ............ دانشکده: ........... دانشگاه: ...........

تقاضای:  

 الف - تبدیل وضعیت استخدامی از........... به .........  ب- تاریخ شروع به‌کار ............

ج - جذب (پیمانی یا طرح سربازی یا راتبه) .................. از فراخوان ماه و سال: ........

د-  تمدید قرارداد از تاریخ ............. تا تاریخ ............. و ترفیع سال ..........  ( تاریخ شروع به‌کار ............)

ه-  تاریخ تهیه و تکمیل کاربرگ: ...............

1-  مشخصات فردی :

		تاریخ تولد:  

		وضعیت تاهل و تعداد فرزندان: 

		محل تولد: 

		شهر محل سکونت: 



		درصد جانبازی:  

		حضور در جبهه:

		سایر موارد ایثارگری: 

		تاریخ دقیق اخذ مدرک دکتری:       /      /      13



		شماره تلفن همراه:

		شماره تماس ضروری:

		دکتری: حضوری□ / نیمه حضوری و غیرحضوری□





2-  سوابق اجرایی / استخدامي :

		نام دستگاه

		سال شروع 

		مدت همکاری  

		نوع استخدام

		پست مورد تصدی



		

		

		

		

		



		

		

		

		

		





        3- الف- سوابق تحصيلي:

		مقطع تحصیلی

		رشته و گرايش تحصيلي

		دانشگاه محل تحصيل

		كشور

		تاریخ 

		معدل



		

		

		

		

		شروع

		خاتمه

		بدون پایان‌نامه/ رساله

		با پایان‌نامه/ رساله



		كارشناسي

		

		

		

		

		

		

		



		ارشد

		

		

		

		

		

		

		



		دكتري

		

		

		

		

		

		

		



		دوره فرصت مطالعاتی

		

		

		

		

		

		---

		---



		دوره پسا دکتری

		

		

		

		

		

		---

		---





                                       3-ب- عنوان پایان نامه ارشد و  رساله دکتری  متقاضي:

		مقطع تحصیلی

		عنوان پایان نامه و  رساله 

		نام استاد (ان) راهنما



		کارشناسی ارشد

		

		



		دکتری

		

		





        3-ج- سوابق آموزشي: (با سابقه عضو هیات علمی)

		نیمسال تحصیلی /  سال

		تعداد واحد موظف

		تعداد واحد تدریس شده

		امتیاز



		

		

		به عنوان عضو آموزشی

		به عنوان عضو پژوهشی

		



		

		

		

		

		



		

		

		

		

		



		

		

		

		

		



		

		

		

		

		



		جمع کل

		





           3-د- سوابق آموزشي: (با سابقه عضو هیات علمی یا سابقه حق التدریس)

		عناوين دروس تدريس شده

		مقطع

		محل تدريس (گروه / دانشگاه)

		تعداد 

نیمسال​های تدريس   

		بازه زمانی (سال)

		امتیاز



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		





 4- سوابق پژوهش وفناوری:

4-الف- مقاله های علمی- پژوهشی:

		ردیف

		عنوان مقاله

		نام نشریه

		اعتبار( نمایه) نشریه 

JCR

WOS


SCOPUS

( علمی- پژوهشی داخلی)

		IF


(در صورتیکه  JCR    باشد)

		JCR


Q?

(چارک چندم؟)

		اسامی نویسندگان مقاله

(مطابق ترتیب مقاله)

		متقاضی نویسنده مسئول (نفراصلی می باشد)؟

بلی/ خیر

		تاریخ چاپ

		امتیاز مقاله

		امتیاز متقاضی



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		                                                                                                                                                                                                                                                             جمع کل

		





                 4-ب-مقاله های همایشی:

		ردیف

		عنوان مقاله، نام مولفین، نام همایش

		سطح همایش

 (منطقه​ای، ملی یا بین المللی)

		سال

		نوع ارائه

		امتياز



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		جمع کل

		





 4-ج- طرح‎های تحقیقاتی:

		عنوان طرح/ دستاوردهای فناورانه

		مبلغ طرح (میلیون تومان)

		درصد مشارکت متقاضی

		سال‌های

 اجرا 

و

 اتمام

		نوع طرح 

(ملی، منطقه‎ای و استانی)

		سازمان طرف قرارداد

		نقش متقاضی: مجری/ همکار/ مشاور

		امتیاز سهم متقاضی



		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		



		جمع کل 

		





        4-د- تألیف / گردآوری / ترجمه کتاب:

		عنوان اثر

		تالیف/گردآوری/ترجمه

		سال نشر

		ناشر 

		تعداد صفحات

		نویسندگان به ترتیب درج شده در کتاب

(صفحات جلد و شناسنامه کتاب پیوست شود)

		امتياز



		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		





		

		

		

		

		

		

		



		جمع کل

		





          4- هـ - اختراع (داخلی / خارجی) ، ابتکار، ابداع، ويژگي‎ها و توان‎مندي‎هاي خاص: 

		ردیف

		عنوان

		امتياز



		

		

		



		

		

		



		

		

		



		

		

		



		

		 جمع کل

		





5-  راهنمایی و مشاوره رساله/پايان نامه:

		تعداد راهنمایی

		تعداد مشاوره



		داخل دانشگاه

		خارج دانشگاه

		داخل دانشگاه

		خارج دانشگاه



		ارشد

		دکتری 

		ارشد

		دکتری 

		ارشد

		دکتری 

		ارشد

		دکتری 



		

		

		

		

		

		

		

		





     6-کارگاه های دانش افزایی و توانمند سازی اعضای هیات علمی: 

		ردیف

		عنوان فعالیت

		تاريخ 

انجام 

		ساعات

 انجام 

		مرجع برگزار کننده

		امتياز



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		مجموع

		





7- اطلاعات علم سنجی: 
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Bottom of Form


Top of Form


ResearcherID: [image: image5.wmf]
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Bottom of Form


Top of Form


Scopus Author ID: [image: image8.wmf]
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Top of Form


Google Scholar Link: [image: image9.wmf]


https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=
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8-شرح سایر اهم فعالیت​های علمی / اجرایی / اجتماعی / و ...  شاخص و جوائز اخذ شده:

9-آیا متقاضی تحت حمایت بنیاد ملی نخبگان می باشد؟ (نامه معرفی ارسال شود).

امضاء رئیس کارگروه بررسی توانائی علمی                                                     امضاء نماینده هیات اجرائی جذب 

مخصوص سایر دانشگاه‌ها:


فرم خلاصه وضعیت گروه آموزشی در دو نیمسال تحصیلی گذشته

نام گروه آموزشی :

		وضعیت رشته ها و گرایش های گروه آموزشی

		زمان تاسيس مقاطع موجود



		نام رشته

		گرايش

		كارشناسي

		كارشناسي ارشد

		دكتري 

حرفه​ای

		دکتری تخصصی



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		





توضیحات (در صورتی که برای جذب دانشجو روال خاصی مد نظر می باشد): ........................................................

وضعيت واحد آموزشی در یک نيمسال قبل (نیمسال تحصیلی............)

		وضعيت استخدامي

		تعداد عضو

		ميانگين واحد تدريس شده

		ميانگين واحد مازاد بر موظف

		ميانگين واحد خارج از شمول

		حداقل واحد تدريس شده

		حداكثر واحد تدريس شده



		استاد 

		

		

		

		

		

		



		دانشيار 

		

		

		

		

		

		



		استاديار 

		

		

		

		

		

		



		مربي

		

		

		

		

		

		



		مربي آموزشيار

		

		

		

		

		

		



		كارشناس آموزشي

		

		

		

		

		

		



		مدعو 

		

		

		

		

		

		



		حق التدريس 

		

		

		

		

		

		





وضعيت واحد پژوهشی در یک نیمسال قبل (نیمسال تحصیلی ..........)

		وضعيت استخدامي

		تعداد اعضا

		ميانگين واحد واگذار شده 

		ميانگين واحد مازاد بر موظف

		ميانگين واحد خارج از شمول

		حداقل واحد واگذار شده

		حداكثر واحد واگذار شده



		استاد 

		

		

		

		

		

		



		دانشيار 

		

		

		

		

		

		



		استاديار 

		

		

		

		

		

		



		مربي

		

		

		

		

		

		



		مدعو 

		

		

		

		

		

		





وضعيت واحد آموزشی در دو نيمسال قبل (نیمسال تحصیلی............)

		وضعيت استخدامي

		تعداد عضو

		ميانگين واحد تدريس شده

		ميانگين واحد مازاد بر موظف

		ميانگين واحد خارج از شمول

		حداقل واحد تدريس شده

		حداكثر واحد تدريس شده



		استاد 

		

		

		

		

		

		



		دانشيار 

		

		

		

		

		

		



		استاديار 

		

		

		

		

		

		



		مربي

		

		

		

		

		

		



		مربي آموزشيار

		

		

		

		

		

		



		كارشناس آموزشي

		

		

		

		

		

		



		مدعو 

		

		

		

		

		

		



		حق التدريس 

		

		

		

		

		

		





وضعيت واحد پژوهشی در دو نیمسال قبل (نیمسال تحصیلی..........)

		وضعيت استخدامي

		تعداد اعضا

		ميانگين واحد واگذار شده 

		ميانگين واحد مازاد بر موظف

		ميانگين واحد خارج از شمول

		حداقل واحد واگذار شده

		حداكثر واحد واگذار شده



		استاد 

		

		

		

		

		

		



		دانشيار 

		

		

		

		

		

		



		استاديار 

		

		

		

		

		

		



		مربي

		

		

		

		

		

		



		مدعو 

		

		

		

		

		

		





امضاء رئیس کارگروه بررسی توانائی علمی                                                                                            امضاء نماینده هیات اجرائی جذب

محل درج عکس پرسنلی



(ضروری است)
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